L3

Clece

POLITICA ANTI SUBORNO

@

Abril de 2023



POLITICA ANTI SUBORNO

Clece

CONTROLO DAS ALTERAGCOES

V.0.- documento inicial

VERSOES COMENTARIOS - DATA

Em vigor a partir de 06/05/2020

V.1.- inclusdo de mudancas concretas
relacionadas aos compromissos antis
suborno, Canal Etico e funcdo da FCA

Em vigor a partir de 20/01/2021

V.2.- adaptacdo e atualizacdo de
conteudos (global)

Traducdo da V.2 (Abril 2023)

Elaborado, supervisionado aprovado
pela FCA em Ata de abril de 2022 e
Conselho de Administracdo 04/2022

Traducdo efetuada pela FCA em Abril
2023 e aprovada pelo Conselho de
Administracdo em Abril 2023

Referéncia CLEPT- POL-SGAS-2023




POLITICA ANTI SUBORNO Clece

INDICE
1. FINALIDADE E OBJETO ......coooieeeeeeeeeeeeee ettt eeeee et et ettt e et e e,
2. CAMPO DE APLICAGAO..... ..ot ettt
B, OBUETIVOS ..o e ettt ettt ettt
4. ENTRADA EM VIGOR, VIGENCIA, COMUNICAGAO E REVISAO ........ccocvvverrenn.

Referéncia CLEPT- POL-SGAS-2023 3



POLITICA ANTI SUBORNO Clece

1. FINALIDADE E OBJETO

O Conselho de Administracdo da CLECE Portugal (doravante, CLECE), assume e
promove o compromisso da organizacdo de cumprir a legislacdo em vigor, 0s
regulamentos internos e os principios e valores éticos, disponibilizando, para o
efeito, os recursos necessdrios para implementar, desenvolver, manter e melhorar
continuamente um Sistema de Gestdo Anti suborno, cujo objetivo é a prevencado,
detecdo e reacdo a qualquer tipo de risco de suborno associado aos diferentes
tipos de negdcios, relacdes e processos empresaridis.

Esta Politica estd alinhada com os Principios Orientadores de Prevencdo e com as
condutas consideradas como proibidas, os valores e padroes éticos de conduta,
incluidos no Cédigo de Conduta e Etica da CLECE, tais como transparéncia,
cumprimento legal, o respeito e a dignidade pelas pessoas, o respeito pelos direitos
humanos e liberdades publicas, honestidade, boa-fé, integridade de conduta e
bom senso.

2. CAMPO DE APLICACAO

Esta Politica Anti suborno € aplicavel a todas as atividades e € de cumprimento
obrigatério para todos os membros da CLECE, independentemente do cargo ou
posicdo que ocupem dentro da organizacdo, do tipo de relacdo e da sua
localizacdo geogrdfica.

Por outro lado, esta Politica serd extensivel as relacdes com entidades terceiras,
parceiros de negdcio, pessoas que atuem ou desenvolvam atividades em nome
da organizacdo e as sociedades participadas ndo controladas, enquadradas no
dmbito dos procedimentos de due diligence.

Todos eles devem conhecé-la e aplicd-la, no contexto da sua atividade
profissional, estando sujeitos a sua observancia, respeito e cumprimento.

No caso de empresas ou entidades controladas pela CLECE, a Politica serd
aplicada através da adesdo e/ou adocdo do Sistema de Gestdo Anti suborno.
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3.

OBJETIVOS

Os principais objetivos desta politica sdo:

o
*

X/

Seguimento dos critérios plasmados no Cdédigo de Conduta e Efica, que
incluem o compromisso da CLECE em respeitar os principios de ética
empresarial e transparéncia, em todas as dreas de atuacdo, e regular os
comportamentos éticos e responsdaveis de todos os profissionais da CLECE no
desenvolvimento da sua afividade, bem como as consequéncias
decorrentes do incumprimento através da aplicacdo do Regime Disciplinar
correspondente,

Implementacdo e desenvolvimento efetivo de uma cultura ética e
cumprimento da lei enfre fodos os membros da CLECE, independentemente
do local de tfrabalho e do local em que exercem as suas funcoes,

Toler&ncia zero e proibicdo expressa de qualquer infracdo penal, ato ilicito
ou contrdrio aos valores e principios do Coédigo de Conduta e Etica, incluindo
o suborno, com o objetivo Ultimo de assegurar que as relacdes internas e
externas sejam sempre presididas pelos valores éticos da CLECE afravés de
uma acdo eficiente e focada na exceléncia e qualidade em todos os seus
Servicos,

Nomeacdo de um érgdio colegial de funcdes de compliance ou antisuborno
no dominio da prevencdo do suborno, dotando-o de recursos materiais e
humanos suficientes para o desempenho das suas funcoes, promovendo a
sua formacdo continua, com o objetivo de assegurar lideranca, autonomia
e independéncia no exercicio do cargo, com dependéncia e acesso direto
ao Conselho de Administracdo,

Comunicacdo, formacdo, sensibilizacdo e consciencializacdo adequadas
aos membros da CLECE e, eventualmente, aos parceiros de negdcio e
demais stakeholders que o solicitem, sobre o conteldo, requisitos e natureza
do Sistema de Gestdo Anti suborno, com o objetivo de alcancar a maxima
eficacia e o desenvolvimento de uma cultura ética e de cumprimento da lei,
no exercicio das nossas atividades,

Obrigacdo de informar os membros da organizacdo sobre a ocorréncia de
qualguer facto ou conduta irregular que possa implicar um risco de suborno.
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De igual modo, € expectdvel que qualquer terceiro que tenha
conhecimento ou suspeite dessa situacdo o comunique diretamente &
organizacdo. Para o efeito, foi criado um Canal de Denuncia e respetiva
Politica de Funcionamento, a par de um procedimento de investigacdo e
resposta, que regula a gestdo e tfratamento das denuncias, efetuadas de
boa-fé, recebidas sobre incidentes e/ou violacdes do Sistema de Gestdo Anti
suborno, garantindo o respeito pelos direitos fundamentais, nomeadamente
a confidencialidade, anonimato e a auséncia de retaliacdo confra o
denunciante,

s Estabelecimento de procedimentos que permitam o planeamento,
desenvolvimento e monitorizacdo do Sistema de Gestdo Anti suborno, com
o objetivo de alcancar uma gestdo eficaz do sistema, afravés do
estabelecimento de indicadores adequados para avaliar o grau de
implementacdo efetiva, ndo conformidades e acdes corretivas, no dmbito
de um processo de revisdo e melhoria continug,

+ Adocdo das medidas disciplinares pertinentes, no caso de potenciais riscos e
eventuais incumprimentos do Sistema de Gestdo Anti suborno, bem como
perante a prdtica de qualquer conduta lilicita ou criminosa, considerada,
para o efeito, como violacdo muito grave da boa-fé contratual, sem prejuizo
de qualguer outro tipo de responsabilidade legal ou contratual que possa
advir de tal conduta.

4. ENTRADA EM VIGOR, VIGENCIA, COMUNICACAO E REVISAO

Esta politica entrard em vigor na data de aprovacdo, alteracdo ou atualizacdo.
Serd sujeito a publicacdo e divulgacdo para adequado conhecimento, estando
disponivel para consulta.

Com a periodicidade estabelecida no seu sistema de gestdo da informacdo
documentada, a CLECE revé o seu conteudo, podendo, no entanto, existir revisdes
ndo programadas, caso as circunst@ncias de natureza legal, organizacional ou
qualguer outra o justifiquem.
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